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1.Het bestuur van de V.ZW. op 31/12/2024

1.1 Bestuurlijke organen

Onderstaande lijst geeft een overzicht van de bestuurlijke organen van de V.Z.W.
Beschut Wonen Noord-Limburg op datum 31/12/2024.

Ledenlijst Algemene Vergadering (*) en Bestuursorgaan (**)

Vanuit vzw CGG Kohesi
o GommersJo**
o Hebbrecht Kristien *
- Vanuit vzw Psychiatrisch Ziekenhuis Asster

o PrenenlJim **
o Timmermans Michele *
- Vanuit vzw Ziekenhuis Noorderhart
o Rabijns Walter — voorzitter **
o Vanderbeeken Marc *
- Vanuitvzw VISTHA
o Cardoen Jonathan **
o Libbrecht Kamille *
- Vanuit VZW C.A.W. Limburg
o Gilissen Jan **
o Grantham-Hill Amy *
- Vanuitvzw Integra
o Beks Peter **
o Vanham Geert *
- Als onafhankelijke bestuurders
o Luyten Roger **
o Geuens Dominique *

1.2 Bestuursvergaderingen

De vergaderingen vonden plaats op de volgende data:

Bestuursorgaan 23/02/2024
24/05/2024
13/09/2024
25/10/2024
29/11/2024

Bijzondere Algemene Vergadering 15/03/2024

Algemene Vergadering 21/06/2024
20/12/2024




1.3 Erkenningen

Vanuit de overheveling van het Federale naar het Vlaamse niveau is er geen

samenwerkingsverband meer nodig om een IBW te organiseren en dient geen verlenging

meer aangevraagd te worden.

Wel worden de locaties van verblijf nog onderworpen aan een keuring. De locaties van

31/12/2024 hebben een erkenning van 01/07/2020 tot en met 31/12/2027.

1.4 Vertegenwoordiging

Vzw Beschut Wonen Noord-Limburg is vertegenwoordigd in onder meer de volgende

organisaties:

Netwerk Reling;

Regionaal Welzijnsoverleg Noord;

Vzw Job-art Reling;

Stuurgroep GDPR,;

Stuurgroep Herstelacademie Limburg;

Zorgnet-lcuro Vlaanderen — permanente werkgroep Beschut Wonen;
Overleg Limburgse Initiatieven Beschut Wonen (LIBW);
Zorgraad ELZ Noord-Limburg;

Vzw Arbeidsconsortium Limburg;

Stichting Bartels-Poitevin;

Regionaal Overleg Dak- en Thuisloosheid Noord-Limburg;
Stuurgroep project Dak- en thuisloosheid Cabrio;
Stuurgroep DAKKAN;

Stuurgroep EKWO;

Overleg Welzijn gemeenste Pelt;

Stuurgroep kruispuntwerking;



2. Structuur en personeel

2.1.

Structuur van de voorziening

Een zorgeenheid: een bundeling van mensen en middelen die georganiseerd één of

meerdere modules aanbieden.

Een module: zorgfuncties (waartoe) die in een bepaalde modus (hoe) worden
aangeboden.

2.1.1.Zorgeenheid “woonrehabilitatie volwassenen en ouderen met

een ernstige psychiatrische aandoening”.

Module

Zorgfunctie

Intake

Intensieve psychosociale
hulpverlening groepswonen met
zorg — zorgwonen

Intensieve psychosociale
hulpverlening groepswonen
(Intensieve) psychosociale
hulpverlening beschut alleen-
wonen

Psychosociale hulpverlening
nazorg

Begeleiding dak- en thuislozen
Begeleiding zorgmijders en
zorgmissers in sociale huisvesting

Aanmelding en indicatiestelling
Begeleiding, zorg en activering

Begeleiding en activering

Begeleiding en activering

Begeleiding en activering

Outreach en netwerkvorming

2.1.2. Eenheid “Dagactiviteitencentrum ’t Net” en activering

zorggebruikers

Module

Zorgfunctie

Ontmoeting — lotgenotencontact
Dagactiviteiten

Individuele trajectbegeleiding
Kwartiermaken

Zorgpartner AMA trajecten
Individuele toeleiding van
zorggebruikers BWNL naar
dagbesteding en AMA trajecten.

Socialiseren

Activering en begeleiding

Traject op maat begeleiden
Positief beinvloeden van de
omgeving

Traject inrichten voor deelnemers
Trajecten opzetten voor
zorggebruikers van BWNL




2.1.3.Zorgeenheid “Net Thuis Noord-Limburg: psychiatrische
thuiszorg”. Gedetacheerd naar Mobiel Herstel Team Noord.

Module Zorgfunctie
- Ondersteuning van de reguliere - Sensibilisering, vorming,
thuiszorg advisering, coaching
- Psychosociale hulpverlening in de - Netwerkvorming en
thuissituatie zorgcoordinatie
- Behandeling / begeleiding

3. Werking zorgeenheid “woonrehabilitatie” en
“activering”

3.1. Begeleidend team en teamoverleg

Structuur werking team woonrehabilitatie en activering
Dinsdag:

Elke 14 dagen vindt er op dinsdag een online een werkvergadering plaats van 09.00 uur
tot 10.00 uur. Hier worden alle variapunten besproken die niet-bewoner gerelateerd zijn.

Elke donderdagvoormiddag:

8.30 uur - 9.30 uur : sub team “aanmeldingen - intake” met psychiater, psychologe,
teamverantwoordelijke en teamlid

8.45 uur -9.30 uur : sub team “activering — dagactiviteitencentrum 't Net” - alle actieve
medewerkers aan de werking van het DAC ‘t Net en individuele trajectbegeleiding

9.30 uur : teamoverleg met alle medewerkers

- bespreking problemen binnen trajecten van bewoners (f-act methodiek)
- besprekingen begeleidingsplannen nieuwe bewoners

11.20 uur : bespreking en evaluatie van 2 begeleidingsplannen

Om de zes weken wordt er verder ingegaan op een beleidsonderwerp en prioritaire
terugkoppeling van externe vorming momenten.

Deelnemers aan deze overlegmomenten zijn de begeleiders, codrdinerend geneesheer
en codrdinatoren. Zorggebruikers zijn welkom op de bespreking van hun
begeleidingsplan.



3.2. Aanvragen BWNL

Een aanvraag tot hulpverlening van vzw Beschut Wonen Noord-Limburg gebeurt via het
uniform kandidaatstellingsformulier dat door alle initiatieven Beschut Wonen in Limburg
wordt gehanteerd.

In 2024 mochten wij 45 nieuwe aanvragen ontvangen, waarvan er — na het doorlopen van
de intakeprocedure - 17 geincludeerd werden (37,78%).

De voornaamste redenen tot het niet includeren van kandidaten waren de volgende:

e Geen EPA aanwezig;

e VAPH dossier — uitgezonderd dubbeldiagnose;

e Statuut gedwongen opname werd beéindigd, waardoor ook de vraag tot
aanmelding werd ingetrokken;

e Nood aan forensische expertise, waarop doorverwijzing naar BW Noolim,
campus ‘t Veer volgt;

e Voorkeur vanuit kandidaat voor andere regio.

3.3. Interventiescenario in geval van crisis

Het team is ook verantwoordelijk voor de bijhorende 24-uur permanentie. In praktijk
wordt de permanentie mee verzorgd door het team “activering”. Deze permanentie zou
ook gewaarborgd kunnen worden door een regio-partner ggz, doch tot heden is nog geen
andere partner ingestapt.

De bewoners kunnen in geval van een noodsituatie beroep doen op de 24-uur
permanentie en dit via een G.S.M.-nummer.

o binnen hetteam is een beurtrol van G.S.M.-permanentie uitgewerkt;

o de begeleiding poogt via dit systeem permanent bereikbaar te zijn, doch is niet
permanent oproepbaar. De begeleider “van dienst” zal in crisissituaties de nodige
maatregelen nemen.

Onderstaand worden de cijfers voor 2024 weergegeven:

Wijze van oproep Aantal
Door bewoners / familie 92
Door hulpverleners / externen 7
Totaal 99




Noodoproep

Geen noodoproep
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Indien we deze cijfers per oproepwijze verder uitsplitsen, komen we tot de volgende

vaststellingen:

Oproep Aantal
Telefonische regeling voldoende met 92
eventuele afspraken voor de volgende

werkdag

Verplaatsing nhoodzakelijk, 7
Waarvan gevolgd door ziekenhuisopname | 0
Totaal 99

92,93 % van alle oproepen werden beantwoord met een ondersteunend gesprek en het

maken van de nodige afspraken voor de volgende werkdag.

7.07% van alle oproepen werd gevolgd door een verplaatsing van de begeleider.

De oproepen gevolgd door ter plaatse gaan van de begeleider handelen rond:

- 2x hulp bij elektriciteitsstoring
- 1x hulp bij afzetten brandalarm
- 2xwaterlek

- 1Ixhulp bij sleutelverlies

- 1xcontrole bij verwarde persoon na val

18,18% van de oproepen betrof een vraag tot praktisch/ technische ondersteuning.
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3.4. De behuizing binnen beschut wonen

De zorgeenheid “woonrehabilitatie” kan op 31/12/2024 beschikken over 69 erkende

bedden of plaatsen:

19 plaatsen binnen 5 groepshuizen

12 plaatsen binnen “Huis 50” te Peer, een groep appartementen waarin ook 5
appartementen voorbehouden zijn voor de groep “zorgwonen”. Deze zijn in
samenwerking met Wonen in Limburg en de stad Peer gerealiseerd.

15 plaatsen binnen de groepsappartementen van de wooncomplexen
Juffrouwkensveld en Magdaleentjeshof in samenwerking met Wonen in Limburg
en de gemeente Pelt.

Minimaal 14 plaatsen individueel beschut wonen (bewoners zijn zelf eigenaar of
huurder van de woning).

3.5. De bewonersin 2024

3.5.1.Aantal opnames en ontslagen in 2024

In 2024 werden 92 bewoners zorg en begeleiding op maat aangeboden.

13 bewoners werden binnen een nieuw traject opgenomen.

15 bewoners werden in 2024 medisch ontslagen:

5 bewoners waren klaar voor de volgende stap in hun traject. Een warme
overdracht werd gerealiseerd.
2 bewoners verbleven buiten de regio. Een warme overdracht werd waar mogelijk

gerealiseerd.



- 1 bewoner koos om terug bij moeder te gaan inwonen.

- 6 bewoners: Geen begeleidbaarheid waardoor de begeleiding (-en verblijf)
overeenkomst werd beéindigd.

- 1 Gedwongen stopzetting na grensoverschrijdend gedrag t.a.v. een medewerker.

7 van deze bewoners kregen hun opzeg via BWNL omwille van het niet nakomen van de
begeleidingsovereenkomst. De andere 8 kozen zelf of in samenspraak voor een ander
vervolgtraject.

3.5.2. Geslacht

Geslacht Aantal Procent
Man 48 52,17
Vrouw 44 47,83
Totaal 92 100,0

3.5.3. Leeftijd

Leeftijd Aantal Procent
18 tot 24 jaar 6 6,52

25 tot 34 jaar 20 21,74
35tot 44 jaar 18 19,57
45 tot 54 jaar 17 18,48
55 tot 64 jaar 20 21,74
65 tot 69 jaar 7 7,61

70 jaar en ouder 4 4,35
Totaal 92 100

De jongste bewoner is 20 jaar en de oudste bewoner telt 81 lentes.
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3.5.4. Nationaliteit

Nationaliteit Aantal Procent
Belg 82 89,13
Andere 10 10,87
Totaal 92 100
3.5.5. Burgerlijke staat
Burgerlijke staat Aantal Procent
Feitelijk gescheiden 4 4,35
Wettelijk gescheiden 17 18,48
Ongehuwd 71 77,17
Totaal 92 100
3.5.6. Herkomst nieuwe bewoners 2024
Herkomst Aantal Procent
Noord-Limburg 12 92,32
Buiten Limburg 1 7,69
Totaal 13 100
3.5.7. Geldbeheer
Geldbeheer Aantal Procent
Bijzonder bewindvoerder 28 30,43
Eigen geldbeheer 45 48,91
OCMW beheer 14 15,22
Begeleiding door BW 0 0,00
Volmacht aan familie 5 5,43
Totaal 92 100
Geldbeheer

Bijzondere
bewindvoerder

Eigen geldbeheer

OCMW Begeleid door BW Familie
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3.5.8. Dagbesteding

Dagbesteding Aantal Procent
Gewoon arbeidscircuit 6 6,52
Beschutte werkplaats 5 5,43
Vrijwilligerswerk 3 3,26
Eigen activiteitencentrum 23 25,00
School/ opleiding 3 3,26
Arbeidszorg 2 2,17
Activiteiten huishoudelijke | 43 46,74
/ ontspannende sfeer
Revalidatiecentrum 3 3,26
Andere 4 4,35
Totaal 92 100

3.5.9. Diagnose volgens DSM IV
Hoofddiagnose 2024 Aantal Procent
Schizofrenie 23 25,0
Schizo affectieve stoornis 7 7,61
Andere psychotische stoornis 9 9,78
Depressieve stoornis 13 14,13
Bipolaire stoornis 3 3,26
Borderline persoonlijkheidsst. 17 18,48
Schizoide persoonlijkheidsst. 1 1,09
Persoonlijkheidsst. NAO 3 3,26
Alcoholproblemen 2 2,17
Stoornis psychoactieve middelen 4 4,35
Autisme spectrum stoornis 3 3,26
Persisterende amnestische stoornis | 2 2,17
door alcohol
PTSS 3 3,26
Andere 2 2,17
Totaal 92 100
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Hoofddiagnose

Anders

PTSS
Persisterende amnestizche stoomis door alcoho
Autisme spectrum stoomis
Stoornis peychoacheve middelen
Alcoholproblemen
Persoonlijkheidsst. NAD
Schizoide persoonlikheidsst
Bordedine persoonlijkheidsst.
Bipolaire stoornis
Depressieve stoormis
Andere psychotische stoomis

Schizo affectieve stoomis

Schizofrenie

e
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3.5.10. Verslavingsproblematiek (primair of secundair)
Verslavingsproblematiek | Aantal Procent
Ja 31 33,70
Nee 61 66,30
Totaal 92 100

3.5.11. Verwijzende instantie van effectieve medische opnames
Verwijzende instantie Aantal Procent
Psychiater UPC Duffel 1 7,69
Psychiater CGG 1 7,69
Asster 2 15,38
MC St-Jozef 1 7,69
Psychosociaal revalidatiecentrum Kohesi 1 7,69
Cabrio 1 7,69
Mobiel Herstel Team 2 15,38
DAC 't Net 1 7,69
Job-Art vzw 1 7,69
Cliént zelf 2 15,38
Totaal 13 100

13



3.5.12. Bezetting in werkjaar 2024
Maand Erkende | Tot. Gerealiseerde | Niet- Bezettingsgraad
plaatsen | Ligdagen | ligdagen gerealiseerde
ligdagen
1 69 2139 2423 284 113,28
2 69 2001 2247 246 112,29
3 69 2139 2 356 217 110,14
4 69 2070 2339 269 113
5 69 2139 2421 282 113,18
6 69 2070 2323 253 112,22
7 69 2139 2312 173 108,09
8 69 2139 2322 183 108,56
9 69 2070 2146 76 103,67
10 69 2139 2126 -13 99,39
11 69 2070 2088 18 100,87
12 69 2139 2223 84 103,93
TOTAAL | 69 25254 27 326 2072 108

Totale bezetting werkjaar 2024

27 26 gerealiseerde ligdagen op een totaal van 25 254 = 108%.

i
0,00

Ac min
W5 i
i |12
U2, Ul

Ny i

Totale bezetting werkjaar 2024

100, D04
95,00% I
90,00%
o < 4
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3.5.13.

Administratieve ontslagen in 2024

Een administratief (intermediair) ontslag is een tijdelijk ontslag. De bewoner wordt
bijvoorbeeld gehospitaliseerd in een psychiatrisch ziekenhuis. Tijdens deze periode van

afwezigheid in beschut wonen, ondanks een officieel ontslag, stopt de begeleiding niet.

In 2024 tellen we 78 administratieve — intermediaire — ontslagen met een totale duur van
1 387 afwezigheden op een totaal van 25 254 te realiseren zijnde met 5,49%.

Bestemming Aantaladm. | Aantal bewoners | Aantal dagen
Ontslagen

AZ Noorderhart Pelt 5 5 17

AZ Diest 1 1 7

AZ Hasselt 1 1 3

AZ Catharine Eindhoven 1 1 1

PAAZ Noorderhart Pelt 31 19 455

PAAZ Jessa Hasselt 13 11 92

PZ Asster 3 3 190

OPZC Rekem 3 2 166

MC St-Jozef 5 4 293

MS Noorderhart 2 2 73

Vakantie 13 11 92

Totaal 78 60 1387
3.5.14. Verblijfsduur Beschut Wonen Noord-Limburg

In onderstaande tabel wordt de opnameduur weergegeven van alle bewoners welke in

2024 in beschut wonen verbleven. Het betreft de opnameduur op 31/12/2024 of op
datum van ontslagin het jaar 2024.

Verblijfsduur Aantal bewoners Procent
1 tot 6 maanden 10 10,78

6 maanden tot 1 jaar 7 7,61
1jaartot 2 jaar 16 17,39

2 jaartot 5jaar 20 21,74
5jaartot 10 jaar 19 20,65
10 jaar tot 15 jaar 8,7

15 jaar tot 20 jaar 9 9,78
Meer dan 20 jaar 3 3,26
Totaal 92 100
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Deze tabel geeft weer dat ongeveer 64,13% van de bewoners langer dan 2 jaar verblijft
binnen het kader van beschut wonen en bijna 21,74% van de bewoners langer dan 10

jaar.

Dit wijst erop dat de achterdeur maar op een kier staat en er weinige alternatieven zijn
om tot een proces van doorstroming te komen. Samenwerking subregionale diensten

over de sectoren heen, betaalbare huisvesting, herstelvermogen ... zijn dikwijls

spelbrekers. Anderzijds moeten we zelf ook voldoende evalueren of zorggebruikers klaar

zijn om door te stromen en proberen procesmatig los te laten en netwerk ondersteunend
het maatschappelijk leven en zelfstandig (begeleid) wonen —inclusie — terug op te

nemen.

3.5.15.

Medische opnames binnen beschut wonen

Tussen de start van beschut wonen op 01/07/1992 en 31/12/2024 werden 368 medische

opnhames gerealiseerd (medische heropnames inbegrepen).

Ter verduidelijking: een medische opname is een nieuwe opname welke gepaard gaat

met het ingaan van een nieuwe verblijfsovereenkomst en begeleidingsovereenkomst.

Een medisch ontslag behelst een effectief verlaten van beschut wonen met opzeg van

de verblijffsovereenkomst.

Werkjaar Aantal Werkjaar Aantal Werkjaar Aantal
opnames opnhames opnames

1992 5 2003 1 2014 10
1993 9 2004 4 2015 15
1994 13 2005 1 2016 24
1995 15 2006 3 2017 14
1996 10 2007 31 2018 19
1997 17 2008 13 2019 19
1998 5 2009 12 2020 12
1999 7 2010 11 2021 11
2000 8 2011 4 2022 12
2001 6 2012 12 2023 21
2002 8 2013 3 2024 13
Totaal 368
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Aantal opnames in BWNL

3.6. Bewonersparticipatie: bewonersraad “Raad en Daad”

In 2010 werd de bewonersraad “Raad en Daad” opgericht.
Doelstellingen:

“de bewonersraad kan een kader zijn waarin de bewoners mee kunnen participeren aan
de werking van beschut wonen en kunnen meedenken rond de uitbouw van het initiatief
beschutwonen.” De bewonersraad heeft twee uitgangspunten:

- de bewonersraad heeft een informatiebevoegdheid: bewoners kunnen
informatie opvragen met betrekking tot het reilen en zeilen van Beschut Wonen
Noord-Limburg;

- de bewonersraad heeft een adviesbevoegdheid: bewoners kunnen adviezen en
aanbevelingen formuleren ten aanzien van de begeleiding beschut wonen en het
bestuur van beschut wonen.

De raad gaat drie tot vier keer per jaar door of op vraag. Elke bewoner wordt uitgenodigd.
We verwachten een vertegenwoordiging vanuit elke groepswoning en woonvorm. De
medewerkers van beschut wonen ondersteunen deze werking.
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4. Zorgeenheid “activering”

Onderstaand geven we cijfers met betrekking tot de werking van het
dagactiviteitencentrum 't Net in 2024.

4.1. Dagactiviteitencentrum 't Net

Dagactiviteitencentrum ’t Net is een centrum met als doel zelfontplooiing: je zoekt
samen wat bij je past en op welke manier je je verder wil ontplooien op eigen maat!

De participatieladder:

o Sociale contacten buitenshuis

Het begeleidend team van het dagactiviteitencentrum ’t Net bestond in 2024 enkel uit
personeel van beschut wonen zelf — inclusief 1,50 FTE “activering”. Er is dus veel
personeel met een hybride jobinvulling.

Het team slaagt erin het volgende aanbod te organiseren:

= hetteam poogt de deelnemers (maximaal 15 deelnemers/stoelen per dagdeel)
te ondersteunen door hen aangepaste dagactiviteiten aan te bieden en te
begeleiden en voor te bereiden op andere mogelijkheden binnen de alternatieve
en reguliere circuits van arbeid, vorming en vrijetijdsbesteding;

= de dagactiviteiten kunnen opgedeeld worden in vier vormen: ontmoeting,
recreatie en ontspanning, vorming en licht industriéle arbeidsmatige activiteiten,
alsook te integreren in ama-projecten.

18



de activiteiten worden aangeboden op 9 dagdelen:

maandag 10.00tot 13.00 uur en 13.30tot 16.00 uur
dinsdag 09.30tot12.00 uur en 13.30tot16.00 uur
woensdag 09.30tot 12.00 uur en 13.30tot 16.00 uur
donderdag teamvergadering 13.30 tot 16.00 uur

vrijdag 09.30tot12.00 uur en 13.00tot 15.30 uur

de doelgroep bestaat uit mannen en vrouwen vanaf 18 jaar met een ernstige,
langdurige en complexe psychiatrische problematiek welke nood hebben aan
dagstructuur;

de deelnemers worden verwezen door beschut wonen alsook andere diensten uit
de geestelijke gezondheidszorg, welzijnsvoorzieningen alsook eerste lijndiensten
of familie.

De organisatie is enkel in handen van de vzw Beschut Wonen Noord-Limburg.

ONZE DROOM: het DAGACTIVITEITENCENTRUM organiseren met inbreng en
steun van de gemeentes van de Welzijnsregio Noord-Limburg. Zowel
financiéle steun als organisatorische steun kan het DAC uitbreiden en
grotere doelstellingen doen nastreven.

4.1.1. Aanwezigheden op activiteiten

Werkjaar Aantal activiteiten Aanwezigheden Gemiddeld /
activiteit
2013 298 3719 12,47
2014 317 3817 12,04
2015 387 3804 9,08
2016 387 4405 11,38
2017 362 4119 11,37
2018 400 3911 9,78
2019 390 4006 10,27
2020 212 1625 7,6
2021 345 2001 5,8
2022 381 3733 9,79
2023 418 4632 11,08
2024 424 4741 11,08

We stellen vast dat de aanwezigheidsgraad terug is toegenomen de voorbije twee jaar.

We kunnen stellen dat de acties van het team om lege stoelen te beperken, hun

vruchten afwerpen.
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4.1.2. Deelnemers

We geven hier het aantal verschillende cliénten weer welke minimaal 1 keer op een
activiteit aanwezig zijn.

Werkjaar Aantal deelnemers
2013 86
2014 80
2015 90
2016 111
2017 108
2018 98
2019 104
2020 85
2021 71
2022 90
2023 110
2024 110

4.1.3. Geslacht

Man Vrouw
37 73

4.1.4. Verwijzers

Verwijzers DAC 2024

Reval
MHT
PAAZ Pelt
Bwnl

deelnemer zelf

E—
|
|
|
|
Sint Elisabeth I —
psychiatrisch ziekenhuis 1 S

jobart I

integra I

welzijnsregio I
huisarts I
|

psychiater
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4.1.5. Betrokken partner

Beschut Wonen

Andere diensten

32 78

4.1.6. Diagnose volgens DSM IV

Hoofddiagnose Aantal
Schizofrenie en andere psychotische st. 30
Stemmingsstoornis 50
Persoonlijkheidsstoornis 13
Somatoforme stoornis 1
Stoornis psychoactieve middelen 4
Impulscontrolestoornis 2
Andere stoornis 10
Totaal 110

4.2. Individuele trajectbegeleiding

Binnen de zorgmodule individuele trajectbegeleiding gaan de zorggebruiker en verwijzer
samen met de trajectbegeleider een traject aan om een dagbezigheid op maat van de

zorggebruiker te vinden. Deze dagbezigheid kan op verschillende manier ingevuld

worden. Bijvoorbeeld vrijwilligerswerk, vereniging, cursus, hobby, sport...

Indien de vraag wordt gesteld naar tewerkstelling, wordt er overlegd met de jobcoach

van Job-art Reling en/of GTB. Op deze manier wordt geprobeerd om de gestelde vraag bij

de meest aangewezen trajectbegeleider aan te melden.

De doelgroep bestaat uit zowel bewoners van het initiatief beschut wonen als niet-

bewoners uit de regio Noord-Limburg.

Geslacht Gemeente Verwijzers Doorverwezen naar
Man 16 Pelt 27 Pz 2 Tewerkstelling 3
Vrouw | 28 Hechtel- | 3 PAAZ 1 Vrijwilligerswerk | 3
Eksel Beschut Wonen 11 DAC 17
Hamont- | 2 Revalidatiecentrum | 2 Vereniging 1
Achel MHT 2 Opleiding 4
Lommel |3 Psychiater 1 AMA 16
Peer 5 Zelf 9
Bree 1
Bocholt | 3
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4.3. Arbeidsmatige activiteiten (AMA welzijn)

Dit aanbod bestaat uit vrijwillige, onbezoldigde bezigheid voor personen die door een
MMPPS-problematiek niet, nog niet of niet meer terechtkunnen in het reguliere of
beschutte tewerkstellingscircuit.

De deelnemer verricht onbezoldigd arbeidsmatige activiteiten bij een werkpost. De
arbeidsmatige activiteiten worden verricht onder begeleiding van een erkende
begeleider arbeidsmatige activiteiten. Het doel van het aanbod van arbeidsmatige
activiteiten is: het bieden van een zinvolle bezigheid, zorgen voor structuur, het
aanreiken van sociale contacten en de mogelijkheid tot zelfontplooiing.

In 2024 waren er 37 trajecten AMA reeds lopende.

Deze trajecten zijn trajecten AMA welzijn. Er wordt een engagement aangegaan tussen
de deelnemer AMA welzijn, de werkpost AMA welzijn en de AMA-organisatie.

Bij onze trajecten is de werkpost AMA welzijn steeds DAC 't Net. De begeleidende AMA-
organisatie is BWNL.
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5. Zorgeenheid “Net Thuis Noord-Limburg:
psychiatrische zorg voor patiénten in de thuissituatie”

Net Thuis Noord-Limburg is gestart als een pilootproject, erkend en gesubsidieerd in het
kader van de “zorgvernieuwing binnen de sector geestelijke gezondheidszorg”.

Ondertussen is de projectfase voorbij en wordt de financiering structureel opgenomen

in de ligdagprijs van het initiatief Beschut Wonen.

De Overheid voorziet jaarlijks een projectsom welke moet besteed worden aan:

personeelskosten: aanwerving van 1.5 FTE bachelor en 0.5 FTE universitair;
sinds 01/01/2011 is het team uitgebreid met 0.5 FTE bachelor (mini-sociaal
akkoord 2011) en bestaat het pzt-team uit 2.5 FTE;

functioneringskosten -werkingskosten.

5.1. Doelstellingen en doelgroep

De doelstellingen worden als volgt omschreven:

sensibilisering en vorming van de reguliere thuiszorg;

ondersteuning van de coordinatie van de zorgen voor psychiatrische patiénten;
netwerkvorming om het netwerk nadien te verlaten doch bereikbaar te blijven
voor ondersteuning van het netwerk/cliént met psychiatrische expertise
opvolging behandeling

coaching en advisering van de reguliere thuiszorg;

coaching en specialistische adviesbegeleiding (adviesverstrekking) met
betrekking tot de concrete patiéntsituaties.

De doelstellingen vertrekken vanuit de rehabilitatie- en herstelgedachte waarin

integratie, participatie, individualisering en normalisatie centraal staan en dit vanuit een

geintegreerd hulpverleningsmodel.

De doelgroep wordt omschreven als “volwassenen met een langdurige en ernstige

psychiatrische problematiek, uitgezonderd verslavingsproblematiek, forensische

problematiek en niet-verwikkelde dementie en waarvan voor elke cli€nt een

psychiatrische diagnose gesteld of bevestigd wordt door een psychiater”.
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5.2. Gerealiseerde activiteiten in 2024

Het werkingsgebied is beperkt door het feit dat een Initiatief Beschut Wonen enkel
werkzaam kan zijn binnen één zorgzone zijnde binnen het werkingsgebied van Reling.

- 2.55 Fte naar functie 2b met als nieuwe naam: Mobiel Herstel Team Noord
- actief binnen de gemeenten Hamont-Achel - Neerpelt - Lommel - Overpelt -
Bocholt - Peer en Hechtel-Eksel.

Vanaf 01/09/2015 is de teamleider van het Mobiel Herstel Team Noord ook voor 20%
tewerkgesteld in het intaketeam en groot team van beschut wonen wat de link en

samenwerking efficiénter maakt op gebied van intakes en diverse afstemmingen. Vanaf

01/01/2020 is het Mobiel Herstel Team Noord gehuisvest binnen de infrastructuur van
Beschut Wonen N-L in “de Open Poort” te Pelt.

Voor meer informatie en cijfermateriaal over het Mobiel Herstelteam Noord-Limburg,
verwijzen wij je graag door naar www.reling.be.
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